DOM ZA ODRASLE OSOBE
LJESKOVICA

Klasa: 110-01/26-01/ (0

Urbroj: 2177-47-01-26- 1

Ljeskovica,  2026.

Na temelju Zakona o radu (,,Narodne novine®, br. 93/14,127/17,98/19,151/22,46/23 i 64/23),
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi i Pravilnika o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta, te suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike od 23.02.2026. godine, ravnatelj Doma za odrasle osobe Ljeskovica Rada
Matos, dipl. soc. radnik objavljuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno puno radno vrijeme:
1. Radnik III. vrste — RADNIK NA EKONOMIJI - 1 izvrsitelj
Uvjeti:
- ZavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje poljoprivrednog usmjerenja
- Polozen vozacki ispit B kategorije
- osposobljen za rukovanje i rad s traktorom i poljoprivrednim strojevima

- Uvjet je da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi
(,,Narodne novine* broj 18/22, 46/22 1 119/22)

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

e prijava na natjecaj

e Zivotopis

o presliku domovnice ili osobne iskaznice

e Svjedodzba o zavrSenom srednjoskolskom obrazovanju odgovarajuceg usmjerenja

e dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u
mati€noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od mjesec
dana od dana objave natjeCaja

« uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 30 dana od dana objave natje€aja)

e preslika vozacke dozvole

e dokaz o osposobljenosti za rukovanje traktorom i poljoprivrednim strojevima

e na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola

PriloZena dokumentacija dostavlja se u presliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu
izabranog kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz



natjeCaja, ne smatra se kandidatom u postupku natje¢aja. Dostavljena dokumentacija nece se
vracati.

Kandidati/kinje koji/a prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata (Narodne
novine br.84/21), Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br.
33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,1 98/19),
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan/na je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri zapoSljavanju, prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapos§ljavanju sukladno
¢lanku 101. 1 102. stavak 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni
natjetaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz javnog natjecaja, duzan/a su dostaviti dokaze iz
¢lanka 103. navedenog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
potraZiti na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20Doka
7a%20za%20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 48. stavak 1. do 3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ( Narodne novine br.84/21) duzan/na su uz
prijavu na javni natjeaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz javnog natjeCaja, priloZiti i
dokaze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a
dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo§ljavanju na sljedecoj poveznici:

htips://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju-
9620Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duZan/a je uz prijavu na javni natjecaj osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja priloziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 9. stavak 2.
navedenog Zakona.

Ravnatelj zadrzava pravo provodenja intervjua s kandidatima koji ispunjavaju formalno
pravne uvjete iz natje€aja.



Prijavom na javni natjeCaj svaki kandidat/kinja daje privolu Domu za odrasle osobe
Ljeskovica za obradu osobnih podataka u skladu s propisima kojima je propisana zastita
osobnih podataka u svrhu provedbe natjeajnog postupka i objave rezultata javnog natjecaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja podnose se u roku od
8 dana od dana objave u Narodnim novinama, postom (preporuc¢enom poSiljkom) ili
neposredno, na adresu: Dom za odrasle osobe Ljeskovica, Nova Ljeskovica, Josipa
KneZeviéa 41, 34350 Caglin, s naznakom ,Ne otvaraj-natjecaj za radnika Ill.vrste-radnik na
ekonomiji“. Dom pridrZava pravo ponistenja natje¢aja, odnosno pravo ne odabrati nijednog
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na isti nadin i u istom
roku.

O RAVNATEL]J

- 'IRada-'M}"ﬂoé, dipl. soc. radnik
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